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Karsten Kunde 
Förderschullehrer 

Bliestalschule, Oberthal

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bernadette Karl 
Förderschullehrerin 

Schule Am Ludwigsberg, 
Saarbrücken 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Waltraud Boes 
Förderschullehrerin 

JohannHinrichWichernSchule, 
Saarlouis 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Christian Koch 
Förderschullehrer 

Köllertalschule, Püttlingen
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WENIGER Arbeitsbelastung 
IST MEHR Bildungsqualität

Der GEWService: 
Für alle Fragen zur Personalratswahl haben wir  
das WahlTelefon eingerichtet. Kompetente  
Mitarbeiter*innen geben Ihnen Auskunft: 
0681/668300 
Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft  
Landesverband Saarland 
Mainzer Str. 84 | 66121 Saarbrücken 
Telefon: 0681/668300 | Fax: 0681/6683017 
EMail: info@gewsaarland.de | Internet: www.gew.saarland

AKKU 
LADEN!

Hauptpersonalrat 
Förderschulen 

Wir setzen 
uns ein für ... 

 
n die dringliche Einstellung von Lehrer*innen und  

weiterem pädagogischem Personal 
n die Einrichtung echter multiprofessioneller Teams  

an allen Förderorten 
n die Einrichtung von Qualifizierungsmaßnahmen für 

Kolleg*innen aus anderen Schulformen 
n die Schaffung von Funktionsstellen für die in der  

Inklusion tätigen Kolleg*innen unter Beibehaltung 
ihrer Arbeit als Sonderpädagog*innen 

n für die Verbesserung der Arbeitsbedingungen der 
Kolleg*innen der Sonderpädagogischen Förderzen
tren in der Inklusion  

n die Reduzierung der Unterrichtsverpflichtung zu 
Gunsten von  mehr Teamzeit und mehr Zeit für die 
vielfältige Arbeit der Sonderpädagog*innen an den 
Förderschulen und an den Regelschulen 

n einen umfassenden Arbeits und Gesundheitsschutz 
der Kolleg*innen unter besonderer Beachtung der 
Pandemiebedingungen 

n die Einhaltung der Fürsorgepflicht durch den  
Dienstherrn  

n die Verbesserung der Arbeitsbedingungen für  
pädagogische Fachkräfte 

n den Abbau von Bildungsungerechtigkeit  
n einen leistungsfähigen Internetzugang an allen  

Schulstandorten 
n digitale Ausstattung für alle Schüler*innen und  

Lehrer*innen 
n individuell angepasste digitale Technologien für 

Schüler*innen mit besonderen Bedarfen 
n die Aufstockung der Schulleitungsdeputate  

und zeitnahe Beförderung in die entsprechende  
Besoldungsstufe 

n die Angleichung der Tarifentwicklung im öffentlichen 
Dienst anderer Tarifgruppen 

n die Inhalts und zeitgleiche Übertragung des  
Tarifergebnisses auf die Besoldung der Beamt*innen 

 

Unsere Kandidatinnen und Kandidaten
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Barbara Roth 
Förderschullehrerin 

Schule Am Ludwigsberg, 
Saarbrücken
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4 5 Matthias Weiten 
Förderschullehrer 
Schule Am Ludwigsberg, Saarbrücken 

Gabriele GroßRoelofs 
Föderschullehrerin 
Schule Am Ludwigsberg, Saarbrücken 

Doris Holler 
Föderschullehrerin 
AnneFrankSchule, Saarlouiis 
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